ACTA DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE

CULTURA &
0 INAH - \EJORA REGULATORIA INTERNA DEL INSTITUTO NACIONAL
DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

15 DE DICIEMBRE DE 2022.

En la Ciudad de Mexico, siendo las 12:00 horas del dja 15 de diciembre del afio dos mil veintidos
se dieron cita a través de medios electrénicos y previa invitacion, los integrantes del Comité de
Mejora Regulatoria Interna del Instituto Nacional de Antropologia e Histaria (COMERI-INA

cuyos nombres y puestos aparecen al final de la presente acta, para celebrar la Octava Sesion
Ordinaria de 2022.

~

En esta sesion del COMERI-INAH, se utilizé plataforma Teams con la liga:
https//teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting_MjViODBhODgtZJASMCOOMTI|LWFhNIEINDN|YZOzZmOQ2MThi%40thread.
v2/07?context=%7b%22Tid%22%3a%22c308cf7e-80d7-4cbh4-a98f-
33e33299e6a2%22%2c%2201d%22%3a%22750c1719-42a0-4744-842a1-8f7a357ed b8f%22%7d

DESARROLLO DE LA SESION

1.- Bienvenida, lista de asistencia y verificaciéon de quorum.

El Presidente Suplente Arglgo. Luis Antonio Huitron Santoyo, saluda a todos los vocales titulares,
vocales suplentes de las distintas areas que integran el Comité de Mejora Regulatoria Interna

del INAH, la Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, da la bienvenida, a los asesores
juridico y técnico, de la Coordinacion Nacional de Asuntos Juridicos, la Lic. Maria del Perpetuo
Socorro Villarreal Escarrega y la Titular del Organo Interno de Control en el INAH, la Mtra. Abigail

Mejia Pérez. %
Con fundamento en el capitulo segundo numeral cuatro del “Acuerdo por el que se establece

el Proceso de Calidad Regulatoria en el Instituto Nacional de Antropologia e Historia”, el de |a

voz, Arglgo. Luis Antonio Huitron Santoyo, Coordinador Nacional de Desarrollo Institucional,
presidire en caracter de Presidente Suplente, esta Octava Sesion Ordinaria del Comité de Mejora
Regulatoria Interna del Instituto Nacional de Antropologia e Historia y la Lic. Edith Vergara
Esteban, Directora de Planeacion y Evaluacion de la Coordinacién Nacional de Desarrollo
Institucional, conforme al oficio 401.11C.14/2022/145 ha sido designada como Secretaria Ejecutiva

de este Comité.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, agradece al Presidente Suplente Arglgo. Luis
Antonio Huitron Santoyo, procede a realizar el pase de lista respectivo, asi como la confirmacion
del quorum necesario para llevar a cabo la sesion informando de ello al Presidente Suplente de
COMERI.

El de lavoz el Presidente Suplente, Arglgo. Luis Antonio Huitron Santoyo, menciona gque una vez
verificado el quorum, se procede con el numeral dos de la orden del dia, presentacion para su
conocimiento del acta de la Séptima Sesion Ordinaria del 2022 del Comité de Mejora
Regulatoria Interna del Instituto Nacional de Antropologia e Historia, celebrada el 25 de
noviembre del 2022, la cual se presenta al Comité en los documentales de la carpeta. Cabe
mencionar, que faltan un par de firmas mismas que estan en proceso de recopilacién, por |
anterior se solicita la excepcion de la lectura de esta acta, menciond que de no haber algun
comentario se procedera a pasar al numeral tres de la orden del dia, correspondiente al
seguimiento de acuerdos para el desarrollo y desahogo de ésta. /y

12022 Floves
Afo de

Magon



CULTURA  &%INAH ACTA DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
o MEJORA REGULATORIA INTERNA DEL INSTITUTO NACIONAL
DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

15 DE DICIEMBRE DE 2022.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, procede a dar lectura al primer Acuerdo
COMERI-I-S0O-01, que a la letra dice: Todas las areas enviaran la informacion correspondiente a

sus funciones a nivel Direccidn, Subdireccién y Jefe de Departamento, en las fechas definidas

en la estrategia Institucional, al respecto se informa que de los 516 puestos de las 52 unidades
administrativas contempladas en el articulo 3 del RLOINAH, se recibieron 452 puestos los 6
pendientes se tomaran de los puestos tipo del Manual General de Organizacion dado que son
puestos de la Direccion General, en este sentido se determina la totalidad de los puestos que /
integraran el Manual Especifico de Organizacion, en este sentido se da por atendido este §\
acuerdoy se somete a votacion para su baja, por lo que solicita a todos los miembros del Comité,
levanten la mano para contabilizar los votos a favor, y ahora los votos en contra, sefalando al
Presidente Suplente, que todos los miembros votaron a favor, por lo que se da por atendido por ¥
unanimidad.

En uso de la voz el Presidente Suplente, Arglgo. Luis Antonio Huitrén Santoyo, indica que se

- aprueba la atencion de este acuerdo, por lo que se da de baja.
Qf'\-‘\-k/ La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continué con el segundo Acuerdo COMERI-
(/”/ I-50-02: La Coordinacién Nacional de Recursos Humanos enviara al titular de la Coordinacion
Nacional de Desarrollo Institucional, todos los organigramas general y especifico debidamente

formalizados a mas tardar el 8 de abril de 2022 para ser integrados a los manuales de
organizacion general y el especifico, asi como la ratificacion de las 58 plazas racionalizadas.

de Recursos Humanos mandoé los organigramas especificos, aun el area se encuentra en el
proceso de registro y actualizacién respectiva en los sistemas correspondientes y con ello estar
alineado al reglamento, en este sentido el avance es informativo.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continua con el tercer Acuerdo COMERI-I-
SO-07, todas las unidades administrativas que soliciten baja de documentos normativos
deberan presentar y justificar ante el pleno del COMERI la razén por la que proponen la
desregulacion, debiendo presentar el dictamen correspondiente en la siguiente sesion del
Comite. En este sentido, se solicita se pueda dar por atendido este acuerdo por ser de atencion
permanente y con el compromiso de que se tome el tema cuando haya casos que se presenten
en la sesion, esto con la finalidad de hacer menos acuerdos, pero no desatender los temas.

En este sentido se informa que se tiene un 90% de avance, si bien ya la Coordinacion Nacional X

Para esta sesion tenemos la propuesta de desregulacion de tres documentos que se
desarrollaran en el punto cinco de la orden del dia, por lo que se pregunta a los miembros de
este Comité si estan a favor con gue el acuerdo se dé de baja y solo se tome cuando existan
casos a presentar, la Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, informa al Presidente
Suplente, que por unanimidad de votos se aprueba la baja.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continua con el cuarto Acuerdo COMERI-I-
S0-08, todas las areas que cuenten con normatividad inferior a Coordinacién, deberan sustentar
y Justificar la vigencia y operacion de las mismas, conforme a las atribuciones establecidas para
su Unidad Administrativa de acuerdo a las 52 areas del Reglamento de la Ley Organica del INAH,
de lo contrario seran sometidas a proceso de desregulacion o en su cash fusion al area
correspondiente, en este sentido se propone dar de baja este acuerdo y solo ggtbmarlo cuando
se presente algun caso.
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En esta sesion no hay ningun caso o ningun area esta proponiendo normatividad con nivel de
subdireccion o inferior, por lo que también salicitaria la votacion de los miembros de dar de baja
el acuerdo y solo retomar el punto cuando haya casos a presentar, la Secretaria Ejecutiva, Lic.
Edith Vergara Esteban, informa al Presidente Suplente, que por unanimidad de votos se
aprueba la baja.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continua con el quinto Acuerdo COMERI-III-
S0-01, todas las unidades administrativas deberan revisar dentro de sus ambitos respectivos de
competencia los 45 documentos normativos restantes pendientes de revisién y actualizacion,
siguiendo para ello la misma estrategia institucional a fin de atender las instrucciones emitidas
por la Secretaria de Cultura, para conciliar y actualizar los 125 documentos normativos
registrados en el Sistema de Administracién de Normas Internas de la Administracién Publica
Federal conocido como SANI-APF, en este acuerdo no tenemos ningun documento que
corresponda a la segunda etapa, por lo que se exhorta a las areas que participan en esta
segunda etapa continden con su envio para su revision y presentacion al COMERI.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continua con el sexto Acuerdo COMERI-V-
S0O-05, el cual indica que, la Coordinacién Nacional de Museos y Exposiciones, debera presentar
el proyecto normativo del “Manual de procedimientos tipo para Museos” en su version final a
mas tardar el 15 de octubre de 2022, a fin de ser publicado y comentado en la seccion foro de |a
Normateca Interna, y someterla a su aprobacion en la siguiente sesién del COMERI.

En este sentido, se informa un avance del 60% toda vez que mediante oficio 401.D.15.144-
2022/2814 de fecha 15 de noviembre de 2022, la Coordinacion Nacional de Museos v
Exposiciones, envié a la CNDI los documentos relacionados “Manual de Normas y
Procedimientos de la Coordinacion Nacional de Museos y Exposiciones”, v ¢l “Manual de
Procedimientos para la Red de Museos”, para lo cual se llevo a cabo una revision emitiéndose
los comentarios respectivos.

Sin embargo, cabe senalar que entre las 11:00 y 11:30 del dia de hoy, se recibieron por parte de |
Coordinacion Nacional de Museos Exposiciones las nuevas versiones de los documentos antes
citados, con las observaciones atendidas, por lo que se llevara a cabo nuevamente el proceso de
revision para su posterior publicacion en el foro y en su caso para envio al Organo Interno de
Control, por lo anterior el acuerdo continua en proceso con un avance del 60%.

P

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continué con el séptimo Acuerdo COMERI-

( ( / V-50-06, que a la letra dice, se convoca a una mesa de trabajo para la revisién y analisis del
documento de la Coordinacidén Nacional de Recursos Materiales y Servicios denominado
‘Lineamientos para el suministro de combustible, para vehiculos automotores terrestres
arrendados y propios, en el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, en la Ciudad de
México, Zona Metropolitana e interior de la Republica Mexicana’, se informa un avance de
90%, se llevo a cabo la mesa de trabajo y estamos en espera de los comentarios finales a que
haya lugar del citado documento por parte el area responsable, a fin de estar en condiciones de
darlo por atendido.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continua con el octavo Acuerdo COMERI-VI-
S0-02, todas las unidades administrativas integrantes del COMERI deberan emitir sus
comentarios a los proyectos normativos que se encuentren en el foro d¢ la Normateca, hasta

.
con cinco dias previos a la sesion del COMERI, a fin de estar en condicionef de realizar los ajustes u/
correspondieptes.
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Se informa que en las siguientes sesiones se va a realizar una campana con otras herramientas,
gue permitan fortalecer y mejorar la operacion de la Normateca Interna mediante avisos previos
que den a conocer las fechas limite y de apertura para emitir comentarios, a fin de que todos los
miembros del Comité estén informados, por lo que también se haran algunos tripticos para que
cuando el usuario abra la Normateca pueda conocer el proceso de aprobacion de documentos
normativos, asi como para subir un documento, recordemos las fechas establecidas de este
acuerdo es de 5 dias para emitir comentarios, acuerdo de atencién permanente.

Por lo que se pregunta a los miembros de este Comité si estan a favor que el acuerdo se dé de /“’
baja, la Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, informa al Presidente Suplente, que por /
unanimidad de votos se aprueba la baja ddndose por atendido el mismo. W\

/)
La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, menciona el ultimo Acuerdo COMERI-VI-SO- \ ;’i
03, todas las unidades administrativas pendientes de entregar sus proyectos normativog W
deberan remitirlos a mas tardar el 15 de noviembre a la Coordinacién Nacional de Desarrollo
Institucional para su revision y en su caso, ser presentados para aprobacion en la agwente%
sesion del COMERI, a continuacién, se presenta en pantalla los documentos pendientes y en
proceso de actualizacion sehalando el estatus:

En el caso de la Coordinacion Nacional de Arqueologia, se recibié el Manual de Normas y
Procedimientos de la Zona Arqueoldgica de Teotihuacan, sin embargo, la Coordinacion
Nacional de Desarrollo Institucional hizo revision y se regresd con observaciones al area, alin no
se recibe la version final con los cambios sugeridos, en caso de ser aceptados.

Por parte de la Coordinacion Nacional de Monumentos Historicos, se recibio el Manual de
Normas y Procedimientos de Investigacion de la Coordinacién Nacional de Monumentos
Historicos antes (Manual de Normas y Procedimientos de la Subdireccién de Investigacion
de la Coordinaciéon Nacional de Monumentos Histéricos), se regreso con observaciones, aun
no se recibe la version final con los cambios propuestos.

Por parte de la Coordinacion Nacional de Museos y Exposiciones, se acordé que realizaran un
Manual tipo para Museos, con este manual se estarian desregulando once instrumentos
normativos de algunos museos Institucionales (Museo Nacional de las Culturas, Museo Nacional
de Historia, Departamento de Servicios Educativos del Museo Nacional de Historia. Museo
Nacional de las Intervenciones, Museo de El Carmen, Museo de Casa Carranza, Museo Nacional
del Virreinato, Galeria de Historia, la Direccion de Museos, Museo Nacional de Antropologia,
entre otros), como se menciono en el acuerdo anterior a las 11:35 del dia de hoy, se recibio por

parte de la Coordinacién Nacional de Museos y Exposiciones una version preliminar c
atencion de observaciones, corresponde a la CNDI, revisar y en su caso emitir comentarios %

%K%

area.

El siguiente documento corresponde a la Coordinacién Nacional de Museos y Exposiciones,
Manual de Normas y Procedimientos de la Subdireccion de Apoyo Académico y Evaluacié
estamos en espera de la version final, para su revisién y comentarios procedentes.

Por parte de la misma Coordinacion, tenemos el Manual de Procedimientos de la
Subdireccion de Inventarios del Patrimonio Cultural, necesitamos que el area precise, con la
CNDI si lo van a presentar de manera independiente o como parte [Hel Manual de la '
Coordinacion, perd el caso es el mismo, se recibidé una version preliminar, sd procedera a revisar
y en su caso emitirlcomentarios al area. \”‘0
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En cuanto a la Direccion de Estudios Historicos, se recibio el Manual de Procedimientos de la
Direcciéon de Estudios Histéricos antes (Manual de Normas y Procedimientos de la Direccion
de Investigaciones Historicas), se realizaron comentarios los cuales se regresaron, y ala fecha
no hemos recibido la version final,

Respecto a los documentos normativos de las tres escuelas: ENAH, ENCRyM v EAHNM,
recordemos que ya se habian presentado en la sexta sesion, éstos no fueron aprobados en este
Comite, entendemos que estan en proceso de revision, para envio de las versiones finales a esta /'

Coordinacion y posteriormente revisarlos y considerarlos si se pueden subir al foro y presentarlos \ (
al COMERI.

W
Por parte de la Coordinacion Nacional de Desarrollo Institucional, el Manual de Integracién y \{/
Funcionamiento del Comité de Politicas de Clasificacion, Catalogacion y Digitalizacién de \
los Acervos del Instituto Nacional de Antropologia e Historia, remitimos a la Bib!ioteca\S
Nacional de Antropologia los comentarios, estamos en espera de alguna respuesta por parte de \\».\
la biblioteca para revisar este documento. Y,

Por parte de la Coordinacion Nacional de Recursos Materiales y Servicios, el Manual de Normas
y Procedimientos de la Direccion de Seguridad de Museos, se regreso al area con
observaciones y estamos en espera de la version final.

Con respecto a la Coordinacion Nacional de Recursos Humanos, el Sistema Institucional de
Némina, a través del oficio 401.4.C.1-2022/2034 con fecha 16 de noviembre, remitid a la
Coordinacion Nacional de Desarrollo Institucional un oficio informando la situacion que tiene
este documento solicitando algunas acciones, en respuesta la CNDI envié el oficio 401.4.C.1-
2022/928 con fecha 18 de noviembre, detallando las posibles alternativas para la actualizacion

del documento normativo, asi como del Sistema Institucional de Némina, a la fecha no tenemos
respuesta, estamos en espera de ello.

En cuanto a los dos ultimos documentos que son el Manual de Integracion y Funcionamiento
del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del INAH, v el Manual de
Integracion y Funcionamiento de los Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, que corresponden a la Coordinacion Nacional de Recursos Materiales y Servicios, este
Comite solo toma conocimiento, estamos en espera de que los ambos manuales sean
aprobados por los comités respectivos y sean turnados a este Comité, por lo anterior se informa
el estatus de los 29 documentos que estan en proceso de actualizacion que forman parte de los
80 documentos para actualizar en el 2022 sin olvidar el compromiso con la Auditoria Superior
de la Federacion, con ello se concluye la parte de acuerdos, senalando al Presidente Suplent
son todos los acuerdos y no tenemos comentarios.

En uso de la palabra el Presidente Suplente, Arglgo. Luis Antonio Huitron Santoyo, agradece
atencion para efectos del registro en el acta correspondiente e indica la baja de cinco acuerdo
sometidos al pleno y aprobados por unanimidad de votos, los cuales se mencionaran cuando
exista avance en alguno de estos y cuatro que gquedaran en seguimiento. \

En el numeral cuatro de la orden del dia se presentan los proyectog|normativos para su
aprobacion \es importante senalar que, en cumplimiento a lo estable

o en el acuerdo de [V
calidad regulatoria del |nstituto Nacional de Antropologia e Historia, | '

royectos normativos
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estuvieron publicados en el foro desde el 24 de noviembre vy se recibieron nueve comentarios,
los cuales fueron remitidos a los responsables para su seguimiento y atencion.

Los documentos normativos que se presentan por parte de la Coordinaciéon Nacional de
Recursos Materiales y Servicios, la Coordinacion Nacional de Recursos Financieros, la
Coordinacion Nacional de Antropologia y la Coordinacion Nacional de Desarrollo Institucional,
le solicito a la Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, dar continuidad a ello.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, vamos a ir nombrando por Coordinacion los
manuales que ya fueron subidos en el foro, se les mand6 como ya bien lo dijo el Presidente 1
suplente, los comentarios a las areas, estos fueron atendidos en lo que correspondiera. Y a d!

Il

peticion de los titulares, se presentan a este Comité de Mejora Regulatoria Interna para
someterlos a su aprobacion.

—
~
_J

—
h’__----‘-""‘----_

El primer documento es de la Coordinacion Nacional de Recursos Materiales y Servicios: \
e Procedimiento, control y operacion de los servicios contratados de seguridad publica y/o \\
privada en museos, zonas arqueologicas y otras areas del INAH.
* Manual de Procedimientos de Planeacion y Gestion de Seguridad.

* Manual de Operacion del Programa de Aseguramiento Integral de Bienes Patrimoniales
del INAH.

En este sentido, dado la importancia de los documentos solicito la votacién de cada uno de los
miembros de este Comite, y pregunto si existe algun comentario al respecto, al no existir
comentarios procedo a solicitar la emision del voto, para ello solicito encender sus microfonos,
0 en su caso manifestarse a traves del chat, sefalando que votaron a favor, aprobandose por

unanimidad de votos los tres documentos normativos antes mencionados, Presidente
Suplente,

X
En uso de |a palabra el Presidente Suplente, Arglgo. Luis Antonio Huitrén Santoyo, indica gue
para efectos del registro se toma nota para el acta de la aprobacién por unanimidad los
documentos presentados por la Coordinacion Nacional de Recursos Materiales y Servicios. >

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continua con el Manual de politicas y
procedimientos para el manejo, registro y control de ingresos autogenerados, que presenta
la Coordinacion Nacional de Recursos Financieros, y pregunta si existe algun comentario al
respecto, al no existir comentarios procede a solicitar la emision del voto, senalando que votaron

a favor, por lo que se aprueban por unanimidad de votos el documento normativo antes
mencionado, Presidente Suplente.

En uso de la palabra el Presidente Suplente, Arglge. Luis Antonio Huitréon Santoyo, indica que
para efectos del registro se toma nota para el acta de la aprobacién por unanimidad del J
documento presentado por la Coordinacion Nacional de Recursos Financieros.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, continua con el Manual de Normas y
Procedimientos de la Coordinacién Nacional de Antropologia, que pres
Nacional de Antropologia, pregunta si existe algun comentario al r
comentarios procede a salicitar la emision del voto, sehalando que vo

J’
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aprueba por unanimidad de votos el documento normativo antes mencionado, Presidente
Suplente.

En uso de la palabra el Presidente Suplente, Arglgo. Luis Antonio Huitrén Santoyo, indica que
para efectos del registro se toma nota para el acta de la aprobacion por unanimidad del
documento presentado por la Coordinacion Nacional de Antropologia.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, indica que por ultimo la Coordinacion
Nacional de Desarrollo Institucional presenta tres documentos denominados:

« Lineamientos para el registro de visitantes a recintos culturales con visita publica a cargo
del INAH en el Sistema de Estadistica.

e Lineamientos de operacion y funcionamiento de las Ventanillas del Instituto Nacional de
Antropologia e Historia.

<

e Manual de Procedimientos para la integracion del Programa Operativo Anual del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia.

Para los cuales pregunta si existe algun comentario al respecto, al no existir comentarios
procede a solicitar la emision del voto, sefalando que votaron a favor, por lo que se aprueban
por unanimidad de votos los documentos normativos antes mencionados, Presidente Suplente.

En uso de la palabra el Presidente Suplente, Arglgo. Luis Antonio Huitrén Santoyo, indica que
para efectos del registro se toma nota para el acta de la aprobacién por unanimidad los tres
documentos presentados por la Coordinaciéon Nacional de Desarrollo Institucional.

de las justificaciones y/o dictdmenes para atender la desregulacion y/o simplificacion de sus
documentos normativos.

La Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, comenta que en este caso la Coordinacion
Nacional de Desarrollo Institucional, propone tres documentos de los cuales la justificacion

™

Dicho lo anterior, solicita a la Secretaria Ejecutiva, Lic. Edith Vergara Esteban, dé lectura al
numeral cinco de la orden el dia, en el que se presentan las propuestas por parte de las areas,

Antropologia e Historia.

e Procedimiento de registro estadistico de visitantes a museos, monumentos histéricos

estuvo publicada en el foro, para dar por desregulados, los cuales son:
e Manual de Normas y Procedimientos de la Ventanilla Unica del Instituto Nacional de x

inmuebles y zonas arqueoldgicas.

e Manual de Normas y Procedimientos de la CNDI. \

Ademas de estar fundamentado y con la reciente aprobacion de los nuevos documentos de la
CNDI, los desregulados quedan obsoletos, en este mismo sentido, pregunta si existe algun
comentario al respecto, al no existir comentarios procede a solicitar la emisidn del voto
senalando que votaron a favor, por lo que se aprueban por unanimidad de votos la
desregulacion dg los documentos normativos antes mencionados, Presidenie Suplente.
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En uso de la palabra el Presidente Suplente, Arglgo. Luis Antonio Huitrén Santoyo, indica que
para efectos del registro se toma nota para el acta la aprobacién por unanimidad de la
desregulacion de los documentos presentados por la Coordinacion Nacional de Desarrollo
Institucional.

El numeral seis de la orden del dia es en el que se presenta la propuesta y emision de acuerdos J
por parte del COMERI y toda vez que no existen propuestas para acuerdos al momento de esta
sesion, pregunta a los integrantes del Comité si tienen a bien proponer algun acuerdo y de no
existir procedemos al siguiente numeral y ultimo del orden del dia que son los Asuntos
generales.

funcionamiento del Subcomité de Revisién de Convocatorias de Licitaciones Publicas e
Invitaciones a cuando menos tres personas del Instituto Nacional de Antropologia e
Historia, el Comité se encuentra en espera de la version formalizada ante el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, a fin de ser incorporada en la Normateca Interna de
INAH, e iniciar el registro en el Sistema de Administracion de Normas Internas.

El cual solo es de caracter informativo, sobre el documento Manual de integracion y A\

Toda vez que se ha dado cumplimiento a los puntos de la orden del dia agradece a todo
quienes asistieron a esta Octava Sesion Ordinaria del Comité de Mejora Regulatoria Interna dd|
Instituto Nacional de Antropologia e Historia, a nuestros asesores técnicos, asesores juridicos /

i

a los invitados.
Muchisimas gracias a todas y a todos muy buena tarde.
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Integrantes del Comité

Arglgo. Luis Antonio Huitron Santoyo
Coordinador Nacional de Desarrollo Institucional y 4_..————-\_/
Presidente Suplente del COMERI-INAH

Lic. Edith Vergara Esteban
Directora de Planeacion y Evaluacion y Secretaria
Ejecutiva del COMERI-INAH

Dr. Raudl Martinez Navarro
En representacion de la Secretaria Técnica y
Corresponsable del COMERI-INAH

Lic. Ricardo Herrera Garcia

En representacion de la Coordinacion Nacional
de Conservacion del Patrimonio Cultural y Vocal
del COMERI-INAH

Arq. Juan Manuel Garibay Lopez
Coordinador Nacional de Museos y Exposiciones y
Vocal del COMERI-INAH

4 Mtra. Colette Almanza Caudillo
En representacion de la Coordinacion Nacional
de Arqueologia y Vocal del COMERI-INAH

Mtra. Valeria Valero Pie
Coordinadora Nacional de Monumentos
Historicos y Vocal del COMERI-INAH

Mtra. Patricia Rosete Xotlanihua
En representacion de la Coordinacion Nacional de
Antropologia y Vocal del COMERI-INAH

Arg. Rene Alvarado Lopez
Coordinador Nacional de Centros INAH y
Vocal del COMERI-INA
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Antrop. Beatriz Quintanar Hinojosa
Coordinadora Nacional de Difusién y Vocal
del COMERI-INAH

Lic. David Honorio Garcia Avila
Coordinador Nacional de Recursos Financieros
y Vocal del COMERI-INAH

Lic. Luis Emanuel Tellez Gaona
Coordinador Nacional de Recursos Materiales
y Servicios y Vocal del COMERI-INAH

Lic. Ruth Cebada Eliosa
En representacion de la Coordinacion Nacional
de Recursos Humanos y Vocal del COMERI-INAH

Urb. Iris Infante Cosio
Coordinadora Nacional de Obras y Proyectos
y Vocal del COMERI-INAH

P
Mtro. Jose Guadalupe Martinez Garcia

Encargado del Despacho de la Biblioteca Nacional
de Antropologia e Historia y Vocal del COMERI-INAH

Dr. Fermin Ali Cruz Cervantes
En representacion de la Direccion de la Escuela Nacional
de Antropologia e Historia y Vocal del COMERI-INAH

Mtro. Gerardo Ramos Olvera
Director de la Escuela Nacional de Conservacion,
Restauracion y Museografia y Vocal del COMERI-INAH

‘ Dra. Delia Salazar Anaya
J Directora de Estudios Histdricos y Vocal del

COMERI-INAH

Dra. Maria Cen Montuy
Directora de la Escuela de Antropologia

e Historia del Norte de México y Vocal del
COMERI-INAH
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Lic. Maria del Perpetuo Socorro Villarreal Escarr
Coordinadora Nacional de Asuntos Juridicos
y Asesora Juridica del COMERI-INAH

Mtra. Abigail Mejia Pérez

Titular del Organo Interno de Control
en el INAH y Asesor Técnico del COMERI-INAH >/ .
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